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1
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9 NO SE PRESENTO 

66.94

65.54

65.35

0.00

SI PASA 

SI PASA 

SI PASA 

NO PASA 

NO PASA 

NO PASA 

NO PASA 

2100739776

2100606884

1105783110

1003254164

MASAPANTA YACHAPANTA JESSICA PAULINA

SAMANIEGO ALBAN NATHALI 

ROMERO SHIGUANO BRYAN GALO 

CASTILLO GRANDA JHOSELY IBETH 

CUELLO VARGAS NATALY ESTEFANIA

JARAMILLO JARAMILLO KARLA MERCEDES 

HERRERA ALMEIDA ROBERTO DAVID 

84.310504134073

1721787917

1500722531

83.36

80.29

MORETTA CARDENAS DAVID FERNANDO 1805128475 85.95 SI PASA 

OCAMPO GUAJALA  CAROLINA VICTORIA  2100521794 88.82 SI PASA 
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CALIFICACIONES DE PRUEBAS 

PSICOMÉTRICAS

Coordinación Técnica de Servicios de Medicina 

Legal

Servidor Público 7Médico Legal 1

1.676,00R.M.U

Lago Agrio1

OBSERVACIONES

LUGAR DE TRABAJO

CALIFICACIÓN PRUEBA 

PSICOMÉTRICA 
APELLIDOS Y NOMBRES CÉDULA ESTADO

Las y los postulantes que hayan alcanzado la calificación mínima de ochenta (80) puntos en las pruebas psicométricas, deberán presentarse a las pruebas de 

conocimientos técnicos. Cabe señalar que la nota total obtenida de la prueba psicométrica será ponderada al final sobre cuarenta (40) puntos.

NÚMERO DE VACANTES 

24/7/2026Quito,

Directora de Administración del Talento Humano

Lcda. Alicia Dayanara Alzamora Andrade
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