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Quito, 21 de noviembre de 2022

Director de Administración del Talento Humano

                                                                                   Autoridad Nominadora o su Delegado

El Tribunal de Méritos y Oposición, y de Apelaciones, ha efectuado la verificación del cumplimiento del mérito, análisis y resolución de apelaciones al mérito, 

para constancia suscriben,

Econ. Rocío Elizabeth Gavilanes Reyes

Coordinadora General de Planificación y Gestión Estratégica

Coordinadora Técnica de Servicios de Medicina Legal 

Mgs. Alejandra Patricia Pérez Menéndez Ing. Eduardo Rolando Portilla Fuertes

NÚMERO DE VACANTES 

OBSERVACIONES

Disector

Coordinación Técnica de Servicios de 

Medicina Legal

GRUPO OCUPACIONAL Servidor Público de Apoyo 4

R.M.U 733,00

2

APELLIDOS Y NOMBRES CÉDULA

Las y los postulantes que hayan cumplido exitosamente con la verificación del mérito y aquellos cuyas apelaciones fueron aceptadas, deberán presentarse a 

rendir las pruebas psicométricas.

LUGAR DE TRABAJO Esmeraldas

DENOMINACIÓN DEL PUESTO

UNIDAD ADMINISTRATIVA

RESULTADO DEL PROCEDIMIENTO DE 

VERIFICACIÓN DEL MÉRITO
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SI PASA0804132405

0803152263 SI PASA

FARIAS ARMIJO ADRIAN RAMON

OBANDO MOSQUERA ERIKA SOLEDAD

FARIAS ARMIJO LEONIDAS ANTONIO SI PASA0803222058
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