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Ing. Eduardo Rolando Portilla Fuertes

Director de Administración del Talento Humano

Quito, 20 de julio de 2022

DENOMINACION DEL PUESTO

UNIDAD ADMINISTRATIVA

NÚMERO DE VACANTES 

Coordinación Técnica de Servicios de Medicina 

Legal

Perito en Psicología Forense

Guayaquil

1212,00

Servidor Público 5

1

GRUPO OCUPACIONAL

R.M.U

CALIFICACIONES DE LA ENTREVISTA

CÉDULAAPELLIDOS Y NOMBRES

0923571269MURILLO CHANG BORIS JAVIER

OBSERVACIONES

LUGAR DE TRABAJO

CALIFICACIÓN 

ENTREVISTA
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La entrevista será ponderada al final sobre diez (10) puntos.
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