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DENOMINACION DEL PUESTO

UNIDAD ADMINISTRATIVA

NUMERO DE VACANTES

| Perito en Genética Forense |

Coordinacion Técnica de Servicios de
Medicina Legal

I 4 |

GRUPO OCUPACIONAL

Servidor Publico 5

R.M.U

1.212,00

LUGAR DE TRABAJO

Quito

No. APELLIDOS Y NOMBRES

CEDULA TIPO DE APELACION

APRUEBA

Sl NO

FECHA DE APELACION

OBSERVACIONES

1 LOZADA CUEVA BRYAN ALEJANDRO

APELACION A LA

1723604367 INSTRUCCION FORMAL

X 9/2/2022

El titulo descrito por el postulante en su apelacién
no cumple respecto de las dreas de conocimiento
establecidas en el perfil del puesto, por tanto, el
Tribunal de Méritos y Oposicidn, y de Apelaciones,
ratifica que el postulante no cumple con la etapa de
verificacion del mérito.

2 PINOS LEON ANDREA JANETH

APELACION A LA

1721073417 <
INSTRUCCION FORMAL

X 9/2/2022

La postulante presentd su postulacién con titulo de
cuarto nivel. En su apelacidn, detall6 su titulo de
tercer nivel acompariado del registro del SENECYT
con fecha de registro anterior a la fecha de
postulacién, con lo que cumple respecto de los
requisitos de dreas de conocimiento establecidos
en el perfil del puesto, por tanto, el Tribunal de
Méritos y Oposicion, y de Apelaciones, reconsidera
que la postulante si cumple con la etapa de
verificacion del mérito.

3 TISCAMA CHECA ALISON NICOLE

APELACION A LA
INSTRUCCION FORMAL Y
APELACION A LA
EXPERIENCIA

1724988686

X 9/2/2022

En funcién del andlisis realizado por la Direccién de
Administracién del Talento Humanoy la
responsable del drea de Genética, se verifica que el
titulo de tercer nivel descrito por la postulante no
cumple con los requisitos de dreas de
conocimiento. No obstante, la especificidad
detallada por la postulante en la apelacién respecto
de la experiencia esta si cumple con los requisitos
establecidos en el perfil del puesto. En este sentido,
al no cumplirse con todos los requerimientos del
perfil del puesto, el Tribunal de Méritos y
Oposicion, y de Apelaciones, ratifica que la
postulante no cumple con la etapa de verificacion
del mérito
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APELACION A LA
4 TRUJILLO TORRES MARIA BELEN 1716568686 INSTRUCCION FORMAL Y X 9/2/2022
APELACION A LA

EXPERIENCIA

La postulante presentd su postulacién con titulo de
cuarto nivel. En su apelacién, detall6 su titulo de
tercer nivel acompariado del registro del SENECYT
con fecha de registro anterior a la fecha de
postulacién, con lo que cumple respecto de los
requisitos de dreas de conocimiento establecidos
en el perfil del puesto. No obstante, debido a que la
experiencia descrita por la postulante, que estd
enfocada a lo vegetal y no a lo humano, la
postulante no cumple con la especificidad detallada
en las bases del concurso, por tanto, el Tribunal de
Méritos y Oposicion, y de Apelaciones, ratifica que
la postulante no cumple con la etapa de verificacidn|
del mérito.

El Tribunal de Méritos y Oposicidn, y de Apelaciones, ha efectuado el andlisis y resolucidn sobre las apelaciones al mérito, para constancia suscriben.

* Firmado el ectronicamente por:

EDY XAVI ER
PEREZ PAZ

Firmado el ectroni canente por:

=] EDUARDO ROLANDO
PORTI LLA FUERTES
.

Abg. Edy Xavier Pérez Paz Ing. Eduardo Rolando Portilla Fuertes
Coordinador Técnico de Servicios de Medicina Legal Director de Administracion del Talento Humano

Firmado el ectr6ni canente por:

ROCI O ELI ZABETH
GAVI LANES REYES

Econ. Rocio Elizabeth Gavilanes Reyes
Coordinadora General de Planificacion y Gestion Estratégica
Autoridad Nominadora o su Delegado Quito,

Direccién: Av. Mariana de Jests 21-30 y Av. Antonio José de Sucre/ Quito-Ecuador
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