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No. APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA CUMPLIMIENTO CURMPLIMIENTE ESTADO POSTULACION OBSERVACIONES
INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA

1 |ALARCON MENA ANA LUCIA 1718655929 Sl Si SI PASA

2 |BASTIDAS GARCIA BELEN MERCEDES 1719036020 Sl NO NO PASA

3 |CALAN PENAFIEL PABLO ANDRES 0401182118 Sl Sl SI PASA

4 |CEVALLOS SALAZAR KAREN JAZMIN 1721625331 Sl NO NO PASA

5 |FUENTES FUENTES GABRIELA MONSERRATH 1719210393 Sl SI SI PASA

6 |GUTIERREZ TIGSE ALBERTO STALIN 1718333188 Sl NO NO PASA

7 |JACOME HERRERA KARINA ESTEFANIA 1723563886 Sl Sl SI PASA

8 |MAZON LOAYZA JOSE DAVID 1105633331 Sl Sl SI PASA

9 |ORBE ARMAS EVELYN CATALINA 1718237736 Sl SI SI PASA
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